
Anexos 



A. SISTEMA DE CLASIFICACIÓN INDUSTRIAL DE AMÉRICA DEL NORTE (SCIAN, 1997) 

Sector de Actividad 

 
 
 
 
 
 

 

Agricultura, ganadería, aprovechamiento forestal, pesca y caza 

Minería 

Extracción de petróleo y gas 

Electricidad, agua y suministro de gas por ductos al consumidor final 

Construcción 

Industrias manufactureras 

Comercio 

Transportes, correo y almacenamiento 

Información en medios masivos 

Servicios financieros y de seguros 

Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles intangibles 

Servicios profesionales, científicos y técnicos 

Dirección de corporativos y empresas 

Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desechos y servicios de remediación 

Servicios educativos 

Servicios de salud y de asistencia social 

Servicios de esparcimiento, culturales y deportivos, y otros servicios recreativos 

Servicios de alojamiento temporal y de preparación de alimentos y bebidas 

Otros servicios, excepto actividades del gobierno 

Actividades del gobierno y de organismos internacionales y extraterritoriales 

Actividad insuficientemente especificada 
 

Nota: Clasificación utilizada para codificar y publicar la información del año 2001 en adelante. 
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B. TABULACIONES DISPONIBLES PARA LAS ESTADÍSTICAS SOBRE RELACIONES 
LABORALES 

Convenios de trabajo fuera de juicio 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTI-
DAD 

FEDE-
RATIVA 

SECTOR 
DE 

ACTIVI-
DAD 

MUNI-
CIPIO 

DE 
OCU-

RREN-
CIA 

MUNI-
CIPIO 

DE RE-
GISTRO 

MES DE 
OCU-

RREN-
CIA 

SEXO MOTIVO 
DEL 

CONVE-
NIO 

MODA-
LIDAD 

DE 
CON-

TRATO 

CLASE 
DE 

CON-
TRATO 

MONTO 
DEL 

PAGO 

ANU Convenios de trabajo y trabajadores 
que Intervienen X X 

        

E-2 Convenios de trabajo y trabajadores 
que Intervienen X X X   X 

    

1 Convenios de trabajo X X   X      

2 Convenios de trabajo X    X  X    

3 Convenios de trabajo X   X   X    

4 Convenios de trabajo X  X    X    

5 Convenios de trabajo X X     X    

6 Convenios de trabajo X X      X X  

7 Convenios de trabajo X X        X 

8 Convenios de trabajo X      X   X 

9 Trabajadores que intervienen en los 
convenios de Trabajo 

X X   X X     

10 Convenios de trabajo y trabajadores 
que Intervienen según rango X X 

        

11 Trabajadores que intervienen en los 
convenios de trabajo X   X  X X    

12 Trabajadores que intervienen en los 
convenios de trabajo X  X   X X 

   

13 Trabajadores que intervienen en los 
convenios de trabajo X    X X X 

   

14 Trabajadores que intervienen en los 
convenios de trabajo X X    X X 

   

15 Trabajadores que intervienen en los 
convenios de trabajo X X    X  X X 

 

16 Trabajadores que intervienen en los 
convenios de trabajo X X    X    X 

17 Trabajadores que Intervienen en los 
convenios de trabajo X     X X   X 
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Conflictos individuales de trabajo 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTI-
DAD 

FEDE-
RATIVA 

SECTOR 
DE ACTI-

VIDAD 

MUNI-
CIPIO 

DE 
OCU-

RREN-
CIA 

MUNI-
CIPIO 

DE RE-
GISTRO 

MES DE 
OCU-

RREN-
CIA 

SEXO MODA-
LIDAD 

DE 
CON-

TRATO 

CLASE 
DE 

CON-
TRATO 

MOTIVO  
DEL 

CON-
FLICTO 

CON-
CEPTO 
RECLA-
MADO 

ANU Conflictos individuales de trabajo y 
trabajadores demandantes X X         

E-2 Conflictos individuales de trabajo y 
trabajadores demandantes X X X   X     

1 Conflictos individuales X X   X      

2 Conflictos individuales X    X    X  

3 Conflictos individuales X   X     X  

4 Conflictos individuales X  X      X  

5 Conflictos individuales X X       X  

6 Conflictos individuales X X     X X   

7 Conflictos individuales X X        X 

8 Trabajadores demandantes en los 
conflictos individuales  X X   X X     

9 Conflictos individuales de trabajo y 
trabajadores demandantes que 
Intervienen según rango X X         

10 Trabajadores demandantes en los 
conflictos individuales X   X  X   X  

11 Trabajadores demandantes en los 
conflictos individuales X  X   X   X  

12 Trabajadores demandantes en los 
conflictos individuales X    X X   X  

13 Trabajadores demandantes en los 
conflictos individuales X X    X   X  

14 Trabajadores demandantes en los 
conflictos individuales X X    X X X   

15 Trabajadores demandantes en los 
conflictos individuales X X    X    X 
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Conflictos colectivos de trabajo 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTI-
DAD 

FEDE-
RATIVA 

SECTOR 
DE ACTI-
VIDAD 

MUNI-
CIPIO 

DE 
OCU-

RREN-
CIA 

MUNI-
CIPIO 

DE RE-
GISTRO 

MES DE 
OCU-

RREN-
CIA 

MOTIVO 
DEL 

CON-
FLICTO 

NATURA-
LEZA 
DEL 

CON-
FLICTO 

TIPO DE 
DEMAN-
DANTE 

ORGA-
NIZA-
CIÓN 

OBRE-
RA 

SEXO 

ANU Conflictos colectivos y trabajadores 
demandantes X X         

E-2 Conflictos colectivos y trabajadores 
demandantes X X X       X 

1 Conflictos colectivos X X   X      

2 Conflictos colectivos X    X X     

3 Conflictos colectivos X   X  X     

4 Conflictos colectivos X  X   X     

5 Conflictos colectivos X X    X     

6 Conflictos colectivos X X     X    

7 Conflictos colectivos X     X X    

8 Conflictos colectivos X X      X   

9 Conflictos colectivos X X       X  

10 Conflictos colectivos X     X   X  

11 Conflictos colectivos X       X X  

12 Trabajadores demandantes en los 
Conflictos  

X X   X     X 

13 Conflictos colectivos según rango de 
trabajadores X X         

14 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X   X  X    X 

15 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X  X   X    X 

16 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X    X X    X 

17 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X X    X    X 

18 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X X     X   X 

19 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X     X X   X 

20 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X X      X  X 

21 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X X       X X 

22 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X     X   X X 

23 Trabajadores demandantes en los 
conflictos 

X       X X X 
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Conflictos de trabajo solucionados 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTI-
DAD 

FEDE-
RATIVA 

SECTOR 
DE ACTI-

VIDAD 

MUNI-
CIPIO 

DE 
OCU-

RREN-
CIA 

MUNI-
CIPIO 

DE RE-
GISTRO 

TIPO 
DE 

CON-
FLICTO 

FORMA 
DE 

SOLU-
CIÓN 

TIPO DE 
LAUDO 

SEXO MES DE 
OCU-

RREN-
CIA 

NATU-
RALEZA 

DEL CON-
FLICTO 

ANU 1 Conflictos solucionados X X   X X X    

ANU2 Conflictos solucionados X    X X X    

E-2 Conflictos solucionados y trabaja-
dores demandantes X X X     X   

1 Conflictos solucionados X X       X  

2 Conflictos solucionados X   X  X X    

3 Conflictos solucionados X  X   X X    

4 Conflictos solucionados X X    X X    

5 Conflictos solucionados X X   X     X 

6 Conflictos solucionados X    X X X   X 

7 Trabajadores demandantes en los 
conflictos solucionados X X      X X  

8 Conflictos Solucionados y trabaja-
dores según rango X X         

9 Trabajadores demandantes en los 
conflictos solucionados X   X  X X X   

10 Trabajadores demandantes en los 
conflictos solucionados X  X   X X X   

11 Trabajadores demandantes en los 
conflictos solucionados X X    X X X   

12 Trabajadores demandantes en los 
conflictos solucionados X    X   X  X 

13 Trabajadores demandantes en los 
conflictos solucionados X    X X X X  X 
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Emplazamientos a huelga 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTI-
DAD 

FEDE-
RATIVA 

SECTOR 
DE ACTI-

VIDAD 

MUNI-
CIPIO 

DE 
OCU-

RREN-
CIA 

MUNI-
CIPIO 
DE RE-
GISTRO 

MES DE 
OCU-

RREN-
CIA 

SEXO TIPO DE 
EMPLA-
ZANTE 

SINDI-
CATO 

EMPLA-
ZANTE 

ORGA-
NIZA-
CIÓN 

OBRE-
RA 

MOTIVO 
DEL EM-

PLA-
ZAMIENTO 

ANU Emplazamientos a huelga y trabaja-
dores emplazantes X X         

E-2 Emplazamientos a huelga y trabado-
res demandantes X X X   X     

1 Emplazamientos a huelga X X   X      

2 Emplazamientos a huelga X    X     X 

3 Emplazamientos a huelga X   X      X 

4 Emplazamientos a huelga X  X       X 

5 Emplazamientos a huelga X X     X    

6 Emplazamientos a huelga X X      X   

7 Emplazamientos a huelga X X       X  

8 Emplazamientos a huelga X X        X 

9 Emplazamientos a huelga X        X X 

10 Emplazamientos a huelga X      X   X 

11 Emplazamientos a huelga X       X X  

12 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X X   X X     

13 Emplazamientos a huelga y trabaja-
dores según rango X X         

14 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X   X  X    X 

15 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X  X   X    X 

16 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X    X X    X 

17 Trabajadores emplazantes que 
intervienen en los emplazamientos a 
huelga 

X X    X    X 

18 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X X    X X    

19 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X X    X  X   

20 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X X    X   X  

21 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X     X   X X 

22 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X     X X   X 

23 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga X     X  X X  
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Emplazamientos a huelga solucionados 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTIDAD 
FEDERA-

TIVA 

SECTOR 
DE ACTI-

VIDAD 

MUNICIPIO 
DE OCU-
RRENCIA 

MUNICIPIO 
DE RE-
GISTRO 

MES DE 
OCU-

RRENCIA 

SEXO FORMA 
DE SOLU-

CIÓN 

PORCEN-
TAJE DE 
INCRE-
MENTO 

SALARIAL 

ANU Emplazamientos a huelga soluciona-
dos y trabajadores emplazantes X X       

E-2 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos y trabajadores emplazantes X X X   X   

1 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X X   X    

2 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X   X   X  

3 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X  X    X  

4 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X X     X  

6 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X X   X X   

7 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos y trabajadores emplazantes 
según rango X X       

8 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X   X  X X  

9 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X  X   X X  

10 Trabajadores emplazantes en los 
emplazamientos a huelga soluciona-
dos 

X X    X X  

11 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos X X      X 

12 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos  

X X      X 

13 Emplazamientos a huelga soluciona-
dos  

X      X X 
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Huelgas estalladas 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTI-
DAD 

FEDE-
RATIVA 

SECTOR 
DE ACTI-

VIDAD 

MUNI-
CIPIO 

DE 
OCU-

RREN-
CIA 

MUNI-
CIPIO 

DE RE-
GISTRO 

MES DE 
OCU-

RREN-
CIA 

SEXO MOTIVO 
DE LA 

HUELGA 

SINDI-
CATO 

ACTOR 

ORGA-
NIZA--
CIÓN 

OBRERA 

ANU Huelgas estalladas y trabajadores huelguistas X X        

E-2 Huelgas estalladas y trabajadores huelguistas X X X   X    

1 Huelgas estalladas X X   X     

2 Huelgas estalladas X    X  X   

3 Huelgas estalladas X   X   X   

4 Huelgas estalladas X  X    X   

5 Huelgas estalladas X X      X  

6 Huelgas estalladas X X       X 

7 Huelgas estalladas X X     X   

8 Huelgas estalladas X      X  X 

9 Huelgas estalladas X       X X 

10 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X X   X X    

11 Huelgas estalladas y trabajadores huelguistas 
según rango X X        

12 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X   X  X X   

13 Trabajadores huelguistas en las huelgas en las 
huelgas estalladas 

X  X   X X   

14 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X    X X X   

15 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X X    X  X  

16 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X X    X   X 

17 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X X    X X   

18 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X     X X  X 

19 Trabajadores huelguistas en las huelgas 
estalladas 

X     X  X X 
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Huelgas solucionadas 

NÚM.  VARIABLES 
DE 

TABU-
LADO 

CONCEPTO ENTI-
DAD 

FEDE-
RATIVA 

SECTOR 
DE ACTI-

VIDAD 

MUNICI-
PIO DE 
OCU-

RRENCIA

MUNI-
CIPIO 

DE RE-
GISTRO 

SEXO MES DE 
OCU-

RREN-
CIA 

FORMA 
DE 

SOLU-
CIÓN 

TIPO DE 
LAUDO 

DÍAS 
HUEL-

GA 

% PAGADO 
POR SALA-

RIOS 
CAÍDOS 

ANU Huelgas solucionadas y trabajado-
res 

X X         

E-1 Huelgas solucionadas y trabajado-
res 

X X  X X      

E-2 Huelgas solucionadas y trabajado-
res 

X X X  X      

1 Huelgas solucionadas X X    X     

2 Huelgas solucionadas X   X   X X   

3 Huelgas solucionadas X  X    X X   

4 Huelgas solucionadas X X     X X   

5 Huelgas solucionadas X X       X  

6 Huelgas solucionadas X X        X 

8 Huelgas solucionadas X      X   X 

10 Huelgas solucionadas 
X X       X  

11 Trabajadores en las huelgas 
solucionadas X X   X X     

12 Huelgas solucionadas y trabajado-
res según rango X X         

13 Trabajadores en las huelgas 
solucionadas X   X X  X X   

14 Trabajadores en las huelgas 
solucionadas X  X  X  X X   

15 Trabajadores en las huelgas 
solucionadas X X   X  X X   

16 Trabajadores en las huelgas 
solucionadas X X   X    X  

17 Trabajadores en las huelgas 
solucionadas X X   X     X 

19 Trabajadores en las huelgas 
solucionadas X    X  X   X 

21 Huelgas solucionadas 
X      X  X  

22 Huelgas solucionadas 
X      X  X  
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C.  Cobertura de la información 
 
Distribución porcentual de la cobertura de la información por entidad federativa  1ª parte 
2016 

Entidad federativa Convenios de 
trabajo  

fuera de 
juicio 

Conflictos 
individuales 

de 
 trabajo 

Conflictos 
Colectivos 

de 
trabajo 

Conflictos  
de 

trabajo 
solucionados 

 E R % E R % E R % E R % 

             

Estados Unidos Mexicanos 2 039 2 039 100 2 279 2 279 100 933 933 100 2 352 2 352 100 

             

Aguascalientes 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 

Baja California 60 60 100 60 60 100 36 36 100 60 60 100 

Baja California Sur 84 84 100 84 84 100 12 12 100 84 84 100 

Campeche 24 24 100 24 24 100 12 12 100 24 24 100 

Coahuila de Zaragoza 96 96 100 95 95 100 93 93 100 96 96 100 

Colima 36 36 100 36 36 100 36 36 100 36 36 100 

Chiapas 72 72 100 72 72 100 12 12 100 72 72 100 

Chihuahua 72 72 100 72 72 100 72 72 100 72 72 100 

Ciudad de México 12 12 100 240 240 100 12 12 100 252 252 100 

Durango 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 

Guanajuato 48 48 100 72 72 100 72 72 100 72 72 100 

Guerrero 84 84 100 96 96 100 72 72 100 96 96 100 

Hidalgo 36 36 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 

Jalisco 72 72 100 72 72 100 12 12 100 72 72 100 

México 204 204 100 204 204 100 24 24 100 228 228 100 

Michoacán de Ocampo 72 72 100 72 72 100 12 12 100 72 72 100 

Morelos 48 48 100 48 48 100 12 12 100 60 60 100 

Nayarit 72 72 100 72 72 100 60 60 100 72 72 100 

Nuevo León 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 

Oaxaca 48 48 100 48 48 100 12 12 100 48 48 100 

Puebla 192 192 100 156 156 100 156 156 100 156 156 100 

Querétaro 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 

Quintana Roo 72 72 100 72 72 100 12 12 100 72 72 100 

San Luis Potosi 48 48 100 48 48 100 12 12 100 48 48 100 

Sinaloa 59 59 100 60 60 100 12 12 100 60 60 100 

Sonora 84 84 100 96 96 100 24 24 100 96 96 100 

Tabasco 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 

Tamaulipas 96 96 100 132 132 100 24 24 100 132 132 100 

Tlaxcala 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 

Veracruz de Ignacio de la Llave 192 192 100 180 180 100 12 12 100 192 192 100 

Yucatán 60 60 100 60 60 100 12   12 100 72 72 100 

Zacatecas 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 
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Distribución porcentual de la cobertura de la información por entidad federativa 

2016 2a. parte y última 
Entidad Federativa Emplazamientos 

a 
huelga 

Emplazamientos 
a huelga 

solucionados 

Huelgas 
estalladas 

Huelgas 
solucionadas 

Total 

 E R % E R % E R % E R % E R % 

     

Estados Unidos Mexicanos 729 729 100 729 729 100 729 729 100 729 729 100 10 519 10 519 100

                

Aguascalientes 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 96 96 100

Baja California 36 36 100 36 36 100 36 36 100 36 36 100 360 360 100

Baja California Sur 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 360 360 100

Campeche 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 132 132 100

Coahuila de Zaragoza 69 69 100 69 69 100 69 69 100 69 69 100 656 656 100

Colima 36 36 100 36 36 100 36 36 100 36 36 100 288 288 100

Chiapas 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 276 276 100

Chihuahua 72 72 100 72 72 100 72 72 100 72 72 100 576 576 100

Ciudad de México 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 564 564 100

Durango 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 192 192 100

Guanajuato 48 48 100 48 48 100 48 48 100 48 48 100 456 456 100

Guerrero 72 72 100 72 72 100 72 72 100 72 72 100 636 636 100

Hidalgo 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 120 120 100

Jalisco 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 276 276 100

México 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 756 756 100

Michoacán de Ocampo 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 276 276 100

Morelos 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 216 216 100

Nayarit 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 324 324 100

Nuevo León 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 96 96 100

Oaxaca 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 204 204 100

Puebla 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 756 756 100

Querétaro 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 96 96 100

Quintana Roo 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 276 276 100

San Luis Potosi 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 204 204 100

Sinaloa 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 287 287 100

Sonora 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 396 396 100

Tabasco 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 96 96 100

Tamaulipas 24 24 100 24 24 100 24 24 100 24 24 100 480 480 100

Tlaxcala 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 96 96 100

Veracruz de Ignacio de la Llave 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 624 624 100

Yucatán 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 252 252 100

Zacatecas 12 12 100 12 12 100 12 12 100 12 12 100 96 96 100
     

E   Reportes esperados. 
R   Reportes recibidos. 
Fuente: INEGI. Dirección General de Estadísticas Sociodemográficas; Estadísticas Sociales. 
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